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La semaine derniére, les salariés de I'IDF sont
passés par les urnes. Vous avez été trés
nombreux a porter votre choix sur notre
Organisation Syndicale et pour la premiére fois
nous passons la barre des 50%. Avec 57% des
suffrages et donc la majorité absolue, nous
obtenons 11 élus sur 16 au Comité d’Etablissement
et 36 Délégués du Personnel. Nous remercions
I'ensemble des salariés venus voter massivement :
vous étiez environ 80%, bravo !

Nous sommes fiers de votre confiance. Pour
autant, I'neure n'est pas aux festivités. L'année
2014 qui se profile n'annonce rien de bon dans
notre UES... nous y reviendrons avant la fin de
lannée. Vous trouverez enfin ci-dessous les
pourcentages de représentativité pour chaque OS.
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Aujourd’hui, c'est le tout nouvel Etablissement
Nord-Ouest, né de la convergence des ex-
Etablissements Normandie et Flandre Artois
Picardie (FAP) de passer au vote.

Nous souhaitons, comme pour l'ensemble des
Régions qui sont déja passées par les urnes, voir
un pourcentage trés élevé de salariés voter.

La CFDT arpente depuis plusieurs mois les
différents sites de cette nouvelle Région et elle
continuera a le faire demain.

Pour nous, la proximité ne doit
pas étre quune question
électorale, c’est avant tout une
relation au quotidien avec les
salariés.
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Nous avons appris par note du 21 novembre que le
Groupe SADE est a vendre! Son Président
Directeur Général, Dominique BOUILLOT, en a
informé I'ensemble des salariés du Groupe...

Trés surprenant que cette communication soit faite
alors que le Conseil d’administration ne I'a toujours
pas validé. Encore plus surprenant, il est écrit dans
cette note: «sous réserve de l'approbation du
Conseil d'administration du 11 décembre prochain.»

Pour la CFDT, cela reléve soit d'une faute grave de
la part du PDG, soit d'un acte délibéré et dans les
deux cas, c’est affligeant de bétise !

La derniere fois que le Groupe Veolia a
délibérément fait un communiqué de presse
stipulant une mise en vente d'actifs, c'était pour
lactivité Transport. Résultat : deux ans apres, le
Transport est toujours une société pleine et entiere
de VE, avec toutes les conséquences néfastes pour
cette activité aujourd’hui...

Imaginons gue le Conseil d’administration ne valide
pas cette vente, que se passera-t-il ? Des salariés
an’en pas douter trés inquiets pour leur avenir !

Concernant la stratégie du Groupe, nous attendons
de rencontrer ses dirigeants avant de réagir a cette
information. Mais quel mépris tout de méme pour
les Instances Représentatives du Personnel:
aucune information préalable...
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La CFDT appelle a manifester
contre le racisme
le 30 novembre

o
Liberté » Egalité  Fraternité

Au lendemain des derniers dérapages racistes de I’"hebdomadaire Minute, la CFDT
lancait «une alerte contre le racisme». Face a la prolifération des expressions,
messages et actes racistes, elle appelle désormais a manifester le 30 novembre.

Parce que «rien ne peut justifier les propos et déclarations racistes et
discriminatoires qui, en tentant de se banaliser, constituent une agression contre les
valeurs républicaines et le vivre-ensemble», la CFDT a répondu favorablement a la
sollicitation initiée par le Collectifdom (Collectif des Antillais, Guyanais, Réunionnais
et Mahorais), I'association CM98 et relayée par SOS Racisme. Elle appelle a : «une
marche a Paris le 30 novembre 2013 pour faire barrage au racisme et a étre a
I'initiative de marches semblables le méme jour, en France métropolitaine et dans les
DOM-TOM ».

En effet «dans un climat social difficile ou certains cherchent a instrumentaliser tous
les mécontentements et entretiennent une confusion propice aux discours et aux
actes violents», il est temps de dire «STOP, le racisme ¢a suffit !».

Informer,revendiquer negocier, Votez CEDT, - (===~
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