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Instance de coordination des CHSCT

Vendredi dernier, I'Instance de coordination des
Comités d’hygiene santé et conditions de travail (IC-
CHSCT) s'est réunie pour la premiére fois.

Le rbéle de cette instance temporaire, émanation de
I'ensemble des CHSCT de I'UES, est de mutualiser les
expertises sur le projet de Plan de Sauvegarde de
I'Emploi (PSE) de la Direction, en désignant un expert
unique.

Si 'IC-CHSCT se substitue a I'ensemble de nos CHSCT
pour mandater et suivre I'expertise unique qui portera
sur le projet de réorganisation et les diminutions
d'effectifs envisagés, ces derniers seront cependant
consultés afin d'émettre un avis, sur le fondement du
rapport de I'expert et de I'avis de I'Instance.

Lors de cette réunion, I'lC-CHSCT a décidé quelle
exercera son droit a rendre un avis sur le projet de PSE
et a désigné le cabinet ISAST comme expert.

Sachez enfin que le secrétaire de l'Instance, élu a
'unanimité, est Laurent DEVIDAL, élu CHSCT en Région
Centre-Est. Nous lui souhaitons, ainsi qu’a I'ensemble
des membres, une pleine réussite dans la mission qui
leur est confiée. Nous ne doutons pas qu’ils sauront faire
preuve de pugnacité afin de démontrer I'absurdité de ce
projet !

Nous reviendrons plus en détail sur cette premiere
réunion dans un prochain numéro.

Vous trouverez ci-dessous la déclaration lue en séance.
A suivre...

DECLARATION DES MEMBRES DE L’IC-CHSCT

« Les membres de I'Instance de Coordination des CHSCT,
réunis ce jour en premiére réunion pour la présentation
par la Direction de son projet de PSE, déclarent
unanimement que ce dernier sera dévastateur et ne fera
que fragiliser notre entreprise demain.

En effet, dans ce projet nous ne voyons rien qui s’inscrive
dans une vision d’avenir pérenne pour notre entreprise.

Nous déclarons que la demande de mise en place d’une
expertise nous permettra de comprendre plus
précisément les conséquences a venir sur les conditions
de travail induites par ce projet.

Ainsi nous espérons pouvoir démontrer, par le biais de
cette expertise, toute lincohérence de ce projet qui
risque de remettre en cause la politique de Santé et
Sécurité que la Direction avait tenté de mettre en place
Jjusqu’alors.

De plus, nous craignons que les conditions de travail
continuent de se dégrader rapidement a trés court terme
et d'impacter fortement notre santé et notre sécurité a
tous.

Nous ne pouvons que rappeler a la Direction que la
protection de la santé et de la sécurité de tous les
salariés est de sa responsabilité, et qu’elle a en la
matiére, non seulement une obligation de moyens, mais
aussi une obligation de résultats !

Par ailleurs, la sécurité, thématique qui semble si chére a
notre PDG, va inévitablement subir des répercussions
néfastes. »

VEOL!A ENVIRONNEMENT

Energie

EDF et Veolia Environnement ont signé un accord
le 25 mars dernier, aprés avoir consulté les
Instances représentatives du personnel (IRP).
L’opération permettra a EDF de faire main basse
sur Dalkia France et a Veolia Environnement, de
détenir a 100% Dalkia International.

La réalisation du projet reste soumise a validation
par les autorités de la concurrence. La finalisation
définitive pourrait étre opérationnelle a la rentrée
prochaine, avant les vacances d’été, pour les plus
optimistes...
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http://cfdt.dalkia.idf.free.fr/
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NOTRE LUTT

Manifestation a Bruxelles Vendredi 4 avril 2014, pour soutenir le plan
d’investissement de la Confédération européenne des syndicats.

La CFDT participe a la manifestation européenne du vendredi 4 avril 2014, a la veille du
renouvellement du Parlement européen, pour soutenir le plan d’investissement de la
Confédération européenne des syndicats (CES), «Une nouvelle voie pour I'Europe», basé sur
une politique industrielle durable.

Cette manifestation a Bruxelles est I'occasion pour la CFDT de marquer I'importance gu’elle
accorde a la construction d’une Europe plus sociale, plus solidaire et plus dynamique. Cest
pour ces raisons qu’a quelques semaines des élections européennes, la CFDT souhaite mobiliser
de facon forte les militants des régions limitrophes a la Belgique. Ainsi, 5000 militants CFDT
sont attendus a Bruxelles.

Cing ans aprés le début de la crise, les citoyens européens souffrent encore du fait des
incertitudes économiques et sociales. Chdmage, travail précaire, inégalités et pauvreté ruinent
la vie de nombreux citoyens et citoyennes. Vaincre la récession et la stagnation de nos
économies, redonner espoir et confiance aux gens sont les taches les plus urgentes auxquelles
les dirigeants de 'UE sont confrontés.

L’Union européenne a le potentiel pour combattre la crise. Il est urgent de prendre une
nouvelle direction afin de stabiliser la situation économique et de créer des emplois de qualité
dans une Europe sociale. Pour la CES, «/'union doit utiliser ses atouts pour construire un avenir
plus prospére et penser a plus long termex». Ainsi, «des investissements massifs sont
indispensables pour donner a nos économies un nouveau départ reposant sur une croissance
durable». La CES propose un objectif d’investissement annuel de 2% du PIB européen pendant
dix ans, afin de stimuler de nouveaux investissements privés et favoriser une modernisation de
grande ampleur du secteur privé. De tels investissements contribueront a constituer une base
industrielle solide, de bons services publics, un modéle social inclusif et des systéemes étatiques
bien organisés ainsi que des institutions de recherche et d’éducation innovantes.

«1 000 milliards d’euros ont été dépensés pour sauver le secteur financier.
71 000 milliards d'euros sont perdus chaque année du fait de I’évasion et de la fraude fiscales.
Il est temps maintenant de dépenser 250 milliards d’euros pour 'emploi
et un avenir meilleur pour les citoyens européens !».

Départ de la manifestation a 11HOO.

Pour les Franciliens, la CFDT organise le trajet en car.
Inscription et renseignements : manifestationeurope@iledefrance.cfdt.fr
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